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Nombre Curso Planificacion y Gestion de Proyectos Asociativos
Duracién 4 Horas Cantidad Minima |10 Personas
Objetivo General Planificar un proyecto es disefiar acciones orientadas a la
consecucién de determinados propositos, procurando utilizar
racionalmente los recursos disponibles.
Dicho sintéticamente, planificar consiste en definir hoy donde se
quiere estar mafiana y cdémo se piensa llegar.
Gestionar un proyecto es administrarlo optimizando la relacién
recursos-resultados, mediante el uso de herramientas especificas en
el seguimiento de cada etapa.
Aplicado al mundo laboral, planificar y gestionar proyectos
consiste en definir objetivos productivos de corto, mediano y largo
plazo en funcién de los cuales se programan acciones y se ordenan
recursos, bajo un régimen de control de gestion y evaluaciéon de
resultados.
Programa Curso
Objetivos Especificos / Médulos Contenidos
Modulo 1: e Desarrollo y presentacion de contenidos
Ser capaz de plantear y definir objetivos; de estrategias de planificacion y proyectos
Identificar oportunidades y traducirlas en e Actividad N° 1
objetivos “Me gano la marraqueta’, la cual
permite familiarizarse con el concepto de
“proyecto” y experimentar el valor de
fijar objetivos frente a una iniciativa de
autofinanciamiento.”
e Plenario evaluativo de las Actividades
e Act.N°2
“IUPLA”-, la cual ilustra que la busqueda
y el analisis de informacion deben estar al
servicio de los objetivos de un proyecto.
A través de un ejercicio de cuadricula
FODA se pone en practica el manejo de
la informacion
e Plenario evaluativo de las Actividades
Modulo 2: e Exposicién del docente con material de
Ser capaz de Desarrollar y gestionar apoyo sobre el tema.
proyectos e Actividad N° 3
“Feria de proyectos”-, es un juego de
“venta” de un proyecto ante un jurado
que dispone de recursos y los asignara
segun la evaluacion que haga del mismo
e Plenario evaluativo de las actividades
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Observaciones:
El curso se desarrolla bajo la metodologia de formacion en base a competencias, realizando
actividades que ayuden a descubrir y fortalecer aptitudes y habilidades, para la empleabilidad.
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